sy
Oavsett vad man tycker om reality-tv ar detssvart att inte beundra Anna
Brakenhielm for hennes pahittighet och drivkratft.
Med en enorm energi har hon lett Strix Television fran ett produktionsbolag
i kris till en riktigt stor realityproducent langt utanfér Sveriges granser.
Gor det du allra mest vill, sa lyckas du ofta, menar Anna.

text Suzanna Johansson foto Chris Maluszynski
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karriaren

Sveriges maktigaste tv-kvinna

MAN INBILLAR SIG LATT att en person som Anna Brikenhielm
aldrig hinner titta pa tv. Men det #r naturligtvis fel. Hon verkar
till och med ilska tv. Favoritprogrammet i alla kategorier ir Six
Feet Under, och hon har inte missat nigot avsnitt. Men Anna ir
ju en riktig tv-kvinna och Sveriges kanske miktigaste tv-person.

Nir Examensguiden tar kontakt med Anna gir allt snabbt.
Det kinns som om svaren kommer pi négra sekunder. Hennes
effektivitet kinns 6vervildigande, i synnerhet nir vi fir veta att
hon precis blivit mamma till sitt andra barn.

Dessutom verkar hon p3hittig. Inte konstigt att Robert
Aschberg blev imponerad av Anna. Nu har det gitt tolv &r sedan
hon svarade p3 platsannonsen som han och Pelle Térnberg
hade satt in i tidningen Journalisten. De sokte en researcher till
deras nystartade produktionsbolag. Anna kom dit med sitt eget
researcharbete om de bida gubbarnas p-béter och skatteskulder.
Strategin var lyckad. Hon fick tjinsten och kort direfter sig
hon sig sjilv som redaktdr for programmet Tkvill med Robert
Aschberg pa TV3.

Viégen till Robinson

Efter att ha arbetat som frilans med olika produktioner under
ett par ar blev hon erbjuden jobb p3 annat hill. Men d3 kom
Robert Aschberg och undrade vad hon ville ha for att stanna.
Anna ville starta en egen utvecklingsavdelning med nya pro-
gramformat. Hon fick som hon ville och blev utvecklingschef.
Dirmed bérjar ocks3 historien om Robinson.

Hésten 1996 dker Anna ner till Cannes p3 tv-missa. Vid den
hir tidpunkten #r Strix ett produktionsbolag i kris, och det ir
inte alldeles sikert att foretaget dverlever ett ar till.

Anna fir nys om ett nytt koncept. Survival kallas det nya
underhéllningsprogram som Charlie Parson med tv-bolaget
Planet 24 har utvecklat. Anna letar reda p3a forsiljningschefen
Gary Carter, och strax har hon sikrat de nordiska rittigheterna till
Survive, som senare fir heta Expedition Robinson. De s3 kallade
realityprogrammen #r det ultimata tv-konceptet som blandar

dokumentir, tivling och talkshow med utslagningsmoment.

Det borjar pa "k”
Att Strix Television gir s bra beror enligt Anna p3 en kom-
bination av flera ord som bérjar pd "k”. Hon nimner kreati-
vitet, kostnadsmedvetenhet, kompetens, konkurrenskraft och
kvalitetstinkande.

— Vi ir fokuserade och hiller oss till kirnverksamheten. Det
handlar om att gora det vi ir bra p4, vixa organiskt, vara snila
och extremt kreativa. Vi satsar pd utveckling av nya koncept

och ir vildigt siljorienterade. Samtidigt har vi tydliga ramar
for hur budgeten ska se ut och kostnaderna hanteras.

Men nyckeln till framgingen beror enligt Anna lika mycket
pa bolagets stora flexibilitet.

— Strix kan minska och viixa i takt med efterfrigan. Hellre in
att rekrytera nytt utifran fir personalen utbildning i kombina-
tion med stegvis mer ansvar. I de olika projekten ser vi till att
ha ritt ssmmansittning och alltid hég kompetens.

Om of6rutsigbarhet fér minga minniskor uppfattas som
négot negativt, ir det tvirtom for Anna. Inget ir for svart. Hon
ilskar flexibilitet och snabbhet. Mgjligheten att f4 genomféra
dventyrliga projekt som forst inte verkar méjliga dr en del av
charmen med jobbet.

— Forsta dret vi gjorde Robinson var det otroligt svirt och
stort. Aret direfter gjorde vi produktioner fér tva linder, fast
vi inte trodde att det skulle gi. Nu ir vi uppe i sex produk-
tioner varje sisong. Dessutom gor vi ungefir tjugo andra pro-
gramserier om éret.

Storst, bast och vackrast
Anna har jobbat p3 Strix sedan 1991 och varit vd i nistan sju 4r.

— Inte en sekund har jag haft trikigt, siger hon.

— Jag tycker det ir extremt roligt att vi har silt véra tv-
format till s& ménga linder. Vi spelar in program i bland annat
Sydafrika, Australien och Malaysia. Hela Strix priglas av en
inget-ir-omdjligt-mentalitet.

Svaret p3 vilket program som hér till favoriterna bland Strix
produktioner kommer tveklst. Robinson!

— Det ir storst, bist och vackrast. I hela virlden finns det inget
program som Robinson. Trots att det amerikanska Robinson har
tio gdnger mer pengar att géra av med ir det svenska bade bittre
och snyggare producerat, menar Anna.

Klassiskt drama, spénning och relationer

Robinson, Farmen, Fame Factory, Big Brother... Alla ir de
klassiska dramer i ny tappning. En bra ”story”, spinning och
relationer ir grundelementen. Tittaren ska kunna tinka: "Det
kunde ha varit jag.” Men iven om programmen har vunnit
enorm popularitet bland en bred publik ir de fér andra inte
acceptabla i tv-rutan. Men Anna menar att vuxna minniskor
vet vad de ger sig in p3.

Mer medminsklighet ir tanken med den nya typen av reality
som Anna planerar for. Tittarna ska kunna félja bistindsarbetare
som hjilper folk p& hirt utsatta platser i till exempel Afrika. Men
forst giller det att hitta ritt kanal och ritt land. Kanske ir Anna
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» pa vig fran reality entertainment mot education entertainment.

Som barn ville Anna bli journalist, och det blev hon. P4
det som idag dr Vixjd universitet och da var Vixjo hogskola
liste Anna sambhillsvetarlinjen och 60 poéng informations-
teknik. Studentliv och musik blev navet i tillvaron. Samtidigt
extraknickte hon pd Smélandsposten. Efter studierna flyttade
hon till Stockholm och bérjade arbeta pa tidningen Land, och
senare pd en PR-byrd. Att hon snart skulle klittra upp for en
klippbrant viagg och bli vd fér ett tv-bolag anade hon knappast.
Men med en mamma som ir riksdagskvinna saknas inte kvinn-

liga forebilder i yrkeslivet.

Vagar ta svara beslut
Anna férundras ofta 6ver att det hon beskriver som typiskt
kvinnliga egenskaper inte tas tillvara mer i niringslivet. Hon
menar att min ir mer benigna att ta sig vatten ver huvudet
medan kvinnor dr mer raka, vigar ta svira beslut och inte sling-
rar sig lika mycket nir det blir besvirligt.

— Bide mamma och mormor ir och var realistiska, mélinrik-
tade och energiska med en inget-dr-oméjligt-filosofi.

Diirifrén har Anna format sin egen filosofi: om man vill nagot

riktigt mycket ir det bara att férséka, och ofta lyckas det.

Det ir ocksi vad hon rekommenderar nyutexaminerade aka-
demiker.

— Sitt upp mél och ga pa magkinslan. Man ska vilja det som
kinns mest ritt, det som man lingtar efter och vill allra mest.
Det ir littare att komma en bit pd vigen om man satsar pa
ndgot man tycker om jimfort med om man ignar sig it nigot
som man innerst inne inte gillar, men som kanske verkar bist
av andra skil, som till exempel status, prestige och ekonomiska
mojligheter.

—Jag hade 16 000 i 16n nir jag bérjade pé Strix. Inte hade jag
trott att det skulle g att tjina si mycket som jag gor i dag pa
att gora det roligaste jag vet.

Attityd, personlighet, drivkraft, engagemang och ansvars-
kinsla dr ndgot Anna tittar pd nir hon ska anstilla nigon.
Givetvis dr yrkesmeriter ocksé viktiga, men det hinder ofta att
Strix rekryterar personer som anses vara lite udda och inte har
passat in ndgon annanstans, och vips fungerar de jittebra.

— Vi har stort svingrum nir det giller starka karaktirer och

viljor, avslutar Anna. m




